Instrukcja wykorzystania formularza

Niniejszy formularz przezanaczony jest do oceny zbiorczej odpowiedniosci cztonkéw organdéw podmiotéw
nadzorowanych zgodnie z metodykg oceny przyjetg przez Komisje Nadzoru Finansowego. Formularz
umozliwia sprawng weryfikacje spetniania przez organ kryteriéw oceny w zakresie poziomu kompetencji oraz
Wypetnianie formularza nalezy zacza¢ od wprowadzenia w zakfadce ,|1- Dane podstawowe” informacji
na temat podmiotu przeprowadzajgcego ocene, przestanek oceny (wskazanych w rozdziale 4.1.3. metodyki
przyjetej przez Komisje Nadzoru Finansowego), daty oceny oraz daty poprzedniej ocenie, a takze nazwisk

W zaktadkach Il — Zarzadzanie”, ,Ill — Ryzyko” i,IV — Linie biznesowe” nalezy podac¢ informacje na temat
poziomu poszczegdlnych kompetencji prezentowanego przez poszczegdlnych cztonkdw organu (zaleca sie
w tym zakresie wykorzystanie danych wskazanych w zatgczniku D do formularza indywidualnej oceny,
stuzgcego do okresdlenia kompetencji osoby ocenianej). Wiersze odnoszace sie do kompetencji, w zakresie
ktorych podmiot nadzorowany nie prowadzi oceny (np. wiersze majgce zastosowanie wytgcznie do innych
sektoréw rynku), mogg zostac usuniete. Mozliwe jest rowniez dodanie dodatkowych wierszy, odnoszgcych
sie do kompetencji poddawanych ocenie przez podmiot, a niewskazanych jako wymagane w przyjetej przez
W zaktadkach , Il — Zarzadzanie” i, 11l — Ryzyko” nalezy wprowadzi¢ réwniez informacje na temat przyjetych
przez podmiot wymogow w zakresie odpowiedniosci zbiorowej dla poszczegdinych kryteriéw. W formularzu
. Minimalny poziom u lidera — ma na celu zagwarantowanie, ze w organie reprezentowana jest dana
kompetencja co najmniej na okreslonym poziomie;

e  Minimalny poziom u wicelidera — przeznaczone do zastosowania réwnolegle z kryterium minimalnego
poziomu u lidera; ma nacelu zagwarantowanie zastepowalnosci/ciggtosci realizacji zadan przez organ
w przypadku gdyby osoba o najwyzszym poziomie kompetencji w danym obszarze czasowo nie mogta

e Sredni poziom w organie — odnosi sie do kompetencji, ktére organ jako cato$¢ powinien posiada¢

° Minimalny poziom w organie — ma zastosowanie do kompetencji, ktére powinni na okreslonym
poziomie prezentowac wszyscy cztonkowie organu;

W zaktadce ,V — kryteria ilosciowe” nalezy wypetni¢ wytgcznie wiersze majgce zastosowanie do podmiotu
przeprowadzajgcego ocene (np. towarzystwo emerytalne nie bedzie wypetniaé¢ pdl dotyczacych wytgcznie
bankéw spétdzielczych lub zaktadéw ubezpieczen) oraz organu podlegajacego ocenie (np. przeprowadzajgc
ocene rady nadzorczej nie ma potrzeby wypetniania pdél odnoszacych sie jedynie do zarzagddw). Pozostate

Po wypetnieniu wszystkich pdl nalezy odczyta¢ informacje na temat spetniania wymogdéw w ostatniej
kolumnie w zaktadkach II-V. Jezeli we wszystkich wierszach pojawia sie sformutowanie ,Spetnia”, wynik
oceny zbiorowej jest pozytywny. Jezeli w co najmniej jednym polu pojawia sie sformutowanie , Nie spetnia”,
wynik oceny jest w tym zakresie negatywny, a podmiot powinien podja¢ dziatania wskazane w rozdziale



Zbiorcza ocena odpowiedniosci

Czesé | — Dane podstawowe

Podmiot:
Organ:
Data oceny:

Przestanki
przeprowadzenia
oceny:

Data poprzedniej
oceny:

Sktad organu:
(imiona i nazwiska)

Uwagi:

(nazwa podmiotu)

(nazwa organu)

(data oceny)

(wpisac przestanki)

(data poprzedniej oceny)

(osoba 1)

(osoba 2)

(osoba 3)

(osoba 4)

(osoba 5)

(osoba 6)

(osoba 7)

(osoba 8)

(osoba 9)

(osoba 10)




Zbiorcza ocena odpowiednios Podmiot: [(nazwa
Czedé Il — je w zakresie Organ: (nazwa organu)
Data oceny: (data oceny)
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Znajomos¢ rynku 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Znajomos¢ wymogow prawnych i ram
regulacyjnych 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Planowanie strategiczne (posiadanie
Sci w dziedzinie i 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Znajomos¢ systemu zarzadzania, w tym
zarzadzania ryzykiem 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Ksiegowos¢ i audyt finansowy 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak |Spetnia
Nadz6r, kontrola i audyt wewnetrzny 0- Brak 0 - Brak 0 - Brak 0- Brak Spetnia
Interpretacja informacji finansowych
(posiadanie umiejetnosci w dziedzinie
|finanséw i rachunkowosci) 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Posiadanie umiejetnosci w dziedzinie
ubezpieczer 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Posiadanie umiejetnosci w dziedzinie funkdji
aktuarialnej 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Znajomos¢ jezyka polskiego 0- Brak 0- Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Inne — jakie (wpisad): 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak @eima
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Zbiorcza ocena odpowiednios Podmiot: [(nazwa
Czedé Nl - je w zakresie ia ryzykiem Organ: (nazwa organu)
Data oceny: (data oceny)
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Ryzyka istotne w sektorze
Ryzyko aktuarialne 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Ryzyko rynkowe 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak 's—penma
Ryzyko kredytowe 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak Spetnia
Ryzyko plynnosci 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak |?pe0ma
Ryzyko operacyjne 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak @e!ma
Ryzyka istotne w sektorze bankowym
Obszar modelu biznesowego:
ryzyko biznesowe 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar modelu biznesowego:
ryzyko strategiczne 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka kredytowego:
ryzyko kredytowe 0 - Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka kredytowego:
ryzyko koncentragji 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka kredytowego:
ryzyko zbiorowego niewykonania
zobowigzania przez kredytobiorcéw 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka kredytowego:
ryzyko 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka kredytowego:
ryzyko rozliczenia/dostawy 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka kredytowego:
ryzyko kredytowania w walutach obcych 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka rynkowego:
ryzyko pozycji 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka rynkowego:
ryzyko walutowe 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka rynkowego:
ryzyko cen towaréw 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak 0 - Brak
Obszar ryzyka rynkowego:
ryzyko korekty wyceny kredytowej stop
procentowych 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka operacyjnego:
ryzyko ia dzi 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka operacyjnego:
ryzyko IT 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka operacyjnego:
ryzyko prawne 0- Brak 0 - Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka operacyjnego:
ryzyko modelu 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka operacyjnego:
ryzyko AML 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ptynnoéci i finansowania:
ryzyko ptynnosci 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ptynnosci i finansowania:
ryzyko ptynnosci rynku 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ptynnoéci i finansowania:
ryzyko plynnosci éré j 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ptynnoéci i finansowania:
ryzyko koncentragji plynnosci 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ptynnoéci i finansowania:
ryzyko fi i 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar zarzadzania kapitatowego:
ryzyko nadmiernej d2wigni finansowej 0 - Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar zarzadzania kapitatowego:
ryzyko niewyptacalnosci 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar zarzadzania:
ryzyko braku zgodnosci 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
(Obszar zarzadzania:
ryzyko reputacji 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar zarzadzania:
ryzyko reputacji 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka systemowego:
ryzyko systemowe 0- Brak 0 - Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Obszar ryzyka systemowego:
ryzyko zarazenia 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
Ryzyka istotne w innych sektorach lub specyficzne dla podmiotu nadzorowanego
Jakie (wpisac) | 0- Brak 0- Brak 0- Brak 0- Brak Spetnia
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Zbiorcza ocena odpowiedniosci
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Zbiorcza ocena odpowiedniosci
Czes$¢ V — kryteria ilosciowe

Podmiot:
Organ:
Data oceny:

nazwa

nazwa organu)

data oceny)

&
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Dotyczy rad bankow spo
Max. 1/5 cztonkéw rady
Czy jest cztonkiem i pracownikiem banku moze by¢ pracownikami i
otdzi przepr j oceneg: cztonkami banku Spetnia
Dotyczy 6 6 i A
Czy posiada doswiadczenie zawodowe Min. 1/2 cztonkéw zarzadu
i do zarzadzania musi posiadac: Spetnia
Czy posiada udowodniong znajomos¢ jezyka Min. 1/2 cztonkéw zarzadu
i musi posiadac: Spetnia
Dotyczy zarzadéw towarzystw emerytalnych
Czy posiada udowodniong znajomos¢ jezyka Min. 2 osoby musza
i posiadac: Spetnia
Czy legitymuje si¢ wyzszym wyksztatceniem
prawniczym, ekonomicznym lub wpisem na Min. 1/3 musi sie
liste doradcow inwestycyjnych: legitymowac: Spetnia
Min. 2/3 musi mie¢ diuzszy
Staz pracy (w latach) niz 7 lat: Spetnia
Dotyczy rad emerytalnych
Czy legitymuje si¢ wyzszym wyksztatceniem Min. 1/2 musi sie
prawniczym, ekonomicznym: legitymowac: Spetnia
Czy zostat wybrany przez cztonkéw PrTE: Min. 1/2 musi by¢ wybrana: |Spetnia
Czy zostat powotany spoza kregu Min. 1/2 musi by¢ tak
akcjonariuszy PTE: powotana: Spetnia

Inne kryteria przyjete przez podmiot (np.

Jakie (wpisac):

Jakie (wpisac)

Czy spetnione?
(wpisac)




Zbiorcza ocena odpowiedniosci Podmiot: [(nazwa podmiotu)

Czesc VI — poswiecanie czasu Organ: (nazwa organu)

Data
oceny: (data oceny)

Liczba posiedzen w ciggu minionyh 24 miesiecy:

Sredni poziom frekwencji na posiedzeniach (%):

Ocena:




5-poziomowy
Tekst

0 - Brak

1 - Podstawowy
2 - Sredni

3 - Wysoki

4 - B. wysoki

Wartosc

A W N - O

2-poziomowy

0 - Nie spetnia
1 - Spetnia

Tak/Nie

0-Nie
1-Tak
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